VILLE D’ESSEY-LES-NANCY

REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Séance du 24 juin 2024

OBJET :
Modification du tableau des effectifs

Rapporteur : M. LAURENT
] Délibération n°6
EXPOSE DES MOTIFS

Le Code général de la fonction publique dispose que les emplois de
chaque collectivité sont créés par son assemblée délibérante.

Il appartient donc au Conseil Municipal de déterminer les effectifs des
emplois permanents a temps complet et non complet nécessaires au
fonctionnement des services et de procéder, le cas échéant, a la suppression
des postes non pourvus.

Considérant le transfert au 1° septembre prochain du gardien du
gymnase Emile Gallé a la Métropole du Grand Nancy suite & la dissolution du
Syndicat Intercommunal Scolaire, et considérant lintérét pour la ville de
disposer d’'un agent en capacité d’assurer le gardiennage et la surveillance de
différents batiments communaux et lieux publics a compter de cette méme
date, il est proposé de procéder a la création d'un poste d’adjoint technique
principal 1¢ classe a temps complet.

Considérant, par ailleurs, [Iéligibilit¢ de plusieurs agents a un
avancement de grade et les orientations définies dans le cadre des lignes
directrices de gestion en matiére de promotion et considérant également
I'intérét pour la ville de disposer :

e de deux agents expérimentés pour assurer I'exécution de taches
administratives spécialisées, supposant la connaissance et |'application
de régles administratives et comptables avancées, il est propose .de
procéder a la création de deux postes d’adjoint administratif principal de
1 classe a temps complet ;

o de deux agents expérimentés en charge de fonctions d’entretien et de
maintenance de locaux et équipements appartenant a la collectivité, il
est proposé de procéder a la création de deux postes d'adjoint
technique principal de 1°" classe a temps complet ;
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e dun agent expérimenté en charge de ['assistance au personnel
enseignant pour l'accueil, I'animation et I'hygiene des trés jeunes
enfants ainsi que de la préparation et la mise en état de propreté des
locaux et du matériel utilisés directement par les enfants, il est proposé
de procéder a la création d’'un poste d’agent territorial spécialisé des
écoles maternelles principal de 1" classe a hauteur de 31 ,5/35¢me -

e d’un agent en charge de missions et de travaux électriques nécessitant
une expérience professionnelle confirmée et comportant I'exécution
dans les régles de l'art de travaux exécutés en régie, il est proposé de
procéder & la création d’'un poste d’agent de maitrise principal a temps
complet ;

e dun agent en charge de tdches de gestion administrative et de
rédaction d’actes juridiques, notamment dans le domaine de I'état civil
et de la gestion du cimetiére, il est proposé de procéder a la création
d’un poste de rédacteur principal de 2°™ classe a temps complet ;

e d’un agent concourant a la conception, a I'élaboration et a la mise en
ceuvre des politiques décidées dans les domaines des ressources
humaines, des finances et de la commande publique, au travers
notamment de la réalisation d'études financiéres, juridiques et
prospectives, il est proposé de procéder a la création d'un poste
d’attaché principal a temps complet.

Il est précisé que les postes libérés a la suite des avancements de
grade seraient proposés a la suppression du tableau des effectifs lors d'une
prochaine réunion de I'assemblée délibérante.

Considérant, par ailleurs :

le licenciement d’un animateur principal de 2°™® classe ;

e le recrutement d’un chargé de développement de la politique enfance-
jeunesse de la ville en contrat de projet ;

¢ le recrutement d'un technicien en charge de la gestion du patrimoine
communal suite a la mutation externe de l'agent charge de ces
fonctions ;

e le recrutement d'un contrat aidé pour l'assistance au personnel
enseignant dans l'accueil, I'animation et I'hygiéne des tres jeunes
enfants en remplacement d'un contrat aidé arrivé a échéance ;

e le départ en retraite d’'un agent d’entretien titulaire ;

o lintégration dans les effectifs d’'un agent contractuel en charge de
I'entretien des locaux ;

e l'admission en retraite pour invalidité d’'un agent de voirie titulaire ;
le départ en disponibilit¢ pour convenances personnelles d'un agent
chargé de création graphique titulaire ;

e le détachement sur des fonctions administratives d’'un agent d’entretien
titulaire ;

il est proposé de modifier en conséquence le tableau des effectifs.
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PROPOSITIONS

Il est proposé aux membres du Conseil Municipal de procédera la
creation :

de trois postes d'adjoint technique principal 1ére classe a temps
complet ;

de deux postes d’adjoint administratif principal de 1ére classe a
temps complet ;

d'un poste d’agent territorial spécialisé des écoles maternelles
principal de 1ére classe a hauteur de 31 ,5/35¢eme .

d’'un poste d’agent de maitrise principal & temps complet ;

d’un poste de rédacteur principal de 2éme classe a temps complet ;
d’'un poste d’attaché principal a temps complet.

est précisé que les crédits sont disponibles au chapitre 012 —

« charges de personnel » du budget primitif 2024.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, accepte a l'unanimité les
propositions ci-dessus.

Transmis et recu a la Préfecture de Meurthe-et-Moselle, le 27 juin 2024.

Pour extrait

La secrétaire de séance,

Aicha MENZRI

el BREUILLE

i -
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VILLE D’ESSEY-LES-NANCY
DEPARTEMENT DE MEURTHE ET MOSELLE
ARRONDISSEMENT DE NANCY
CANTON DE SAINT-MAX
CONSEIL MUNICIPAL DU 24 JUIN 2024

tenu sous la présidence de
Michel BREUILLE - Maire

- Nombre de Conseillers en exercice : 29

- Nombre de présents : 22

- Nombre de votants : 28

- Convocation du Conseil municipal le : 14 juin 2024

- Convocation distribuée le : 14 juin 2024

- Affichage de la liste des délibérations le : 28 juin 2024

- Affichage du procés-verbal le : 4 octobre 2024
PRESENTS

- M.LAURENT, M. THOUVENIN, MME DEVOUGE, M. VOGIN, Mme SCHINDLER,
M. ROSSIGNON, Mme DROUVILLE, Adjoints.

- M. BOURGUIGNON, Mme LOZINGUEZ, M. GONCALVES, Mme BLONDELET,
M. KOENIG, M. VOIDIER, Mme BARDOUL, Mme DEL MANCINO, Mme MALARY,
Mme MENZRI, M. PERRI, Mme CHOPIN-RENAULD, M. CHEVARDE, M. RIFF,
Conseillers municipaux.

POUVOIRS

- Mme Nadine CADET a M. Jacky THOUVENIN

- M. Pierre BRUNE a M. Hubert ROSSIGNON

- M. Gilles SAPIRSTEIN a Mme Elise DROUVILLE
- Mme Marjorie HOUSSIN a Mme Aicha MENZRI

- M. Gabriel HOFFER a M. Mallory KOENIG

- M. Jean-Louis KATZ a M. Christophe CHEVARDE

ABSENT
- M. Kamal EL JAOUHARI

SECRETAIRE DE SEANCE
- Mme Aicha MENZRI

S

La secrétaire de séance,

Pour extrait

Le Maire,

Aicha MENZRI ichel BREUILLE



