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Rapport annuel CONTRAT DE VILLE 2015 – 2020  
METROPOLE DU GRAND NANCY 

Année 2016 
 

QPV « MOUZIMPRE »  
 
 

 
 

COHESION SOCIALE 
 
- Objectifs généraux visés pour les quartiers  
 
1) « contribuer à la réussite sociale et scolaire des jeunes et enfants » 
 
- Actions réalisées pour Faciliter l'usage des nouvelles TIC et réduire la fracture numérique 
 
La nouvelle municipalité a souhaité faire du développement des usages numériques dans  les écoles 
un axe prioritaire de son mandat en  inscrivant son programme d’équipement  informatique dans  la 
politique nationale de lutte contre la fracture numérique et le projet de Refondation de l’Ecole. 
 
Un  projet  pluriannuel  d’équipement  reposant  notamment  sur  la  dotation  de  chaque  classe  en 
ordinateurs portables reliés à internet, de chaque école en bornes Wifi, en classes mobiles (tablettes 
numériques) et supports de projection adéquats  (tableaux blancs  interactifs ou vidéoprojecteurs) a 
été établi en concertation avec  les directeurs des écoles élémentaires et maternelles de  la ville et 
l’animateur TICE de l’Education Nationale. 
 
L’ensemble des acteurs, qui ont convenu de se réunir une fois par an pour assurer  le suivi du plan, 
entendent ainsi au travers de ce programme d’équipement décliné sur 6 ans (juin 2015‐juin 2020) : 
 
  ‐  initier,  sensibiliser  et  former  les  élèves  à  l’usage  des  technologies  modernes  de 
l’information et de la communication 
  ‐  sensibiliser  les  élèves  à  un  usage  responsable  de  l’internet  et  simplifier  l’accès  à 
l’information 
  ‐ réduire les inégalités entre les élèves dans l’accès aux technologies de l’information 
  ‐ faire évoluer les contenus éducatifs et les méthodes pédagogiques 
  ‐ réduire les inégalités par le développement de pédagogies différenciées 
  ‐ rendre les élèves acteurs de leur apprentissage et développer leur autonomie 
  ‐ réduire drastiquement la consommation de papier des écoles 
 
Les écoles relevant du quartier prioritaire seront dotées en 2016 : 
 

‐Ecole maternelle  Galilée :  Installation  de  quatre  bornes Wifi,  Acquisition  de  10  tablettes 
numériques, Acquisition d'un coffret de chargement et synchronisation pour 10 tablettes, Acquisition 
d'un  vidéoprojecteur,  Acquisition  d'une  imprimante  laser  couleur,  Acquisition  d'un  disque  dur 
réseau, Acquisition d'une passerelle multimédia, Acquisition de 6 ordinateurs portables, Acquisition 
d'une passerelle multimédia pour un montant total de 6 242 € 
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‐ Ecole élémentaire de Mouzimpré : Acquisition de 6 ordinateurs portables, Acquisition d'une 
passerelle multimédia pour un montant total de 5 450 €. 

 
- Action  réalisée  pour  favoriser  la  vie  en  société  et  en  groupe :  Le  transport  des  enfants  du 

quartier prioritaire au centre de loisirs sans hébergement 
 
Afin d’assurer une égalité d’accès de tous les enfants de la commune au centre de loisirs sans 

hébergement  (CLSH)  situé  au Haut Château,  la municipalité organise  chaque mercredi  à 11h30 et 
pendant  les  vacances  scolaires  les  matins  et  les  soirs,  le  transport  des  enfants  du  quartier  de 
Mouzimpré au CLSH 

 
‐ Action réalisée pour Mobiliser les actions, les ressources et les dispositifs des communes 

(création d'ateliers positifs), des partenaires institutionnels et associatifs 
 
Le conseil municipal a adopté un nouveau projet éducatif  territorial  (PEDT)  le 20  juin 2016 

prenant effet à la rentrée 2016‐2017. Il vise à offrir à chaque enfant un parcours éducatif cohérent et 
de qualité avant, pendant et après l'école. 

 
Le PEDT élaboré avec  les différents partenaires comporte plusieurs points  :  l'état des  lieux 

(activités  périscolaire  existantes,  contraintes  et  atouts),  le  public  ciblé  (nombre  d'enfants,  classes 
d'âge), les objectifs et effets attendus, les opérateurs (services et associations), structure des comités 
de pilotage et les modalités de bilan (périodicité et critères). 

 
2) « Renforcer les solidarités et lutter contre la précarité » 
 

- Action réalisée pour Soutenir les personnes les plus fragilisées 
 

Le  CCAS  de  la  ville  d’Essey‐lès‐Nancy  a  sollicité  une  demande  de  subvention  au  titre  de  la 
politique de la ville auprès de l’Etat et la communauté urbaine du Grand Nancy pour le financement 
de  la  reconduction  de  son  action  « espace  de  rencontre  pour  les  seniors ».  La  ville  met  à  la 
disposition du CCAS  l’espace de Pierre de Lune chaque  lundi de 15h45 à 18h dans  le cadre de cet 
atelier dont  le nombre de participants a doublé au terme d’une année de fonctionnement. L’Etat a 
octroyé une  subvention de 1000 € et  la communauté urbaine du Grand Nancy 1000 €   pour cette 
année 2016. 

 
Concernant les aides alimentaires, 38,97 % des bénéficiaires habitent le quartier de Mouzimpré. 

Le comité de résolution des situations exceptionnelles et complexes a  instruit 15 dossiers en 2016, 
dont 3 concernaient des habitants du quartier de Mouzimpré. 

 
Le CCAS a accueilli 124 familles lors de ses permanences sociales en 2016, dont 46 habitaient le 

quartier de Mouzimpré, représentant ainsi 37,10 % de l’ensemble des familles accueillies. 
 
 
3) « Accompagner les familles dans leur fonction parentale » 
 

- Action réalisée : Organisation d’un séjour en direction des familles du quartier prioritaire 
 
L'amélioration des conditions de vie sociale des  familles suivies par  le C.C.A.S  fait partie de ses 

priorités d'action.  Les  familles  confrontées aux difficultés du quotidien ont bénéficié d'un « temps 
d'évasion », de répit pour se ressourcer et mettre entre parenthèses leurs problématiques. Le but à 
l'issue de ce séjour est de redynamiser les parents dans leur fonction parentale et de renforcer leur 
implication dans leur parcours d'insertion sociale et professionnelle. 
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Ce séjour s’est déroulé sur une période de trois jours et deux nuits, en pensions complète, durant 

les  vacances  scolaires  d'automne  dans  les  Vosges  afin  de  s'écarter  des  zones  urbaines.  Il  a  été 
encadré par trois agents du C.C.A.S. 

 
La programmation des activités de ce séjour s’est construite avec  les  familles  lors de temps de 

rencontre  durant  l'été  et  avant  leur  séjour.  Le  but  est  de  favoriser  les  sorties  à  l'extérieur  et  les 
découvertes  locales  d'un  point  de  vue  sportif  et  culturel.  Les  familles  ont  eu  des  temps  libres  et 
d’autonomie. Elles ont pu, ainsi, se retrouver en famille ou tisser des liens avec d'autres participants. 
Les repas sont pris en commun. Une soirée festive a été programmée. 

 
Plus de 40% des français ne partent pas en vacances. Ce non départ est majoritairement dû à des 

raisons financières et culturelles. De plus cette action regroupe différentes thématiques du contrat 
de ville et du contrat local de santé du Grand Nancy. En effet, elle cherche à sensibiliser le public et à 
répondre de manière  transversale à plusieurs objectifs  tels que  le  soutien à  la  fonction parentale, 
l'accès à la pratique sportive et culturelle et la mobilisation des citoyens pour améliorer le bien‐être 
et la qualité de vie. 

 
- Action réalisée pour augmenter l'offre de places en crèche 
 

La construction d’une crèche a été programmée afin d’améliorer  l’offre de place à proximité du 
quartier  de  Mouzimpré  sur  le  site  de  l’ancienne  caserne  Kléber.  La  gestion  a  été  confiée  à 
l’association « Pitchoun » et la capacité a été portée à 18 berceaux. L’ouverture est intervenue le 21 
décembre 2015. 
 
4) « Accompagner les publics dans les loisirs et le temps libre » 
 
- Actions réalisées pour organiser des projets culturels sur le quartier de Mouzimpré 
 
a) Le festival d’Essey Chantant dans les écoles du quartier de Mouzimpré 
 

Depuis maintenant  vingt  ans,  dans  le  cadre  de  sa  politique  culturelle  et  conformément  à  ses 
valeurs,  la ville d’Essey‐lès‐Nancy organise «Essey chantant», un festival gratuit en plein air, dans  le 
parc Maringer, qui accueille des chanteurs  francophones. Créateur de  lien social,  le  festival a pour 
objectif de faire découvrir et faire vivre  la culture à tous, en s’affranchissant de toute considération 
sociale  et  de  toute  barrière  culturelle.  Proposant  concerts  gratuits  et  animations,  le  festival  s’est 
imposé  comme  un  des  temps  forts  de  l’action  culturelle  ascéenne.  Chaque  édition  permet  à  des 
publics nombreux et multiples de  se  rassembler pour un événement  fédérateur, et d’apprécier  la 
musique dans une ambiance conviviale. Pour son volet scolaire, le festival Essey Chantant continue à 
associer  les enseignants et  les quelque 700 élèves des écoles de  la ville, dont  les écoles Galilée et 
Mouzimpré du quartier prioritaire en  leur proposant une programmation culturelle et divertissante 
de deux spectacles adaptés respectivement aux maternelles et aux élémentaires. 
 
b) Les « jeudis de la culture » 
 

Depuis  janvier  2016,  la  municipalité  a  mis  en  place  «  les  jeudis  de  la  culture  ».  Cette 
manifestation qui a lieu un jeudi par mois, propose une offre culturelle gratuite dans différents lieux 
de la ville, dont l’espace Pierre de Lune. En effet, en avril 2016, Gérard Angélique est venu partager 
ses chansons au sein du quartier prioritaire. 
 
c) L’animation culturelle au sein du quartier – Estiv’Bal 
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Lors de la période estivale, la municipalité a organisé un bal populaire le 29 juillet au sein du quartier 
Mouzimpré.  Une  centaine  de  personnes  ont  participé  à  ce  grand  pique‐nique  accompagné  de 
musique musette. Cette manifestation a permis aux habitants de sortir de chez eux et a créé du lien 
social tout en se divertissant. 
 
d) La décentralisation du « printemps littéraire » 
 
Lors du printemps littéraire, les écoles de Galilée et Mouzimpré ont participé en proposant d’exposer 
les dessins de  la « grande  lessive » des enfants dans  les rues proche de  la Maison des Associations. 
Une  belle  manière  de  valoriser  le  travail  des  enfants  et  de  faire  venir  les  habitants  lors  de  la 
manifestation.  Lors  de  l'exposition  des  « artistes  Ascéens »,  exposition  annuelle,  les  écoles 
élémentaires  sont conviées à découvrir les œuvres proposées et commentées  par les artistes de la 
ville. 
 
e)  L’organisation  du  challenge  annuel  de  basket  en  partenariat  avec  BATIGERE  et  le  SLUC Nancy 
Basket 
 
Cette rencontre annuelle s’est tenue au gymnase Gallé le Mercredi le 13 Avril 2016 car les conditions 
atmosphériques  n’ont  pas  permis  d’organiser  le  tournoi  en  plein  air  à  l’Espace  multisports  de 
Mouzimpré. 
 
f) Un partenariat avec le carrefour d’Accompagnement Public Social 
 

La ville d’Essey‐lès‐Nancy, au regard des actions que le Carrefour d’Accompagnement Public 
Social s’engage à réaliser à savoir : 

 
* Activités théâtrales, 
* Expression artistique, 

 
a  décidé  de  mettre  à  disposition,  à  titre  gracieux,  l’espace  « Pierre  de  Lune »  chaque 

mercredi de 13h30 à 16h. 
 
5) « Coordonner la vie associative » 
 
- Actions réalisées pour soutenir et accompagner les associations du quartier 
 
a) L’association « L’Etoile » 
 
  L’Association « L’étoile » a sollicité une demande de subvention au titre de la politique de la 
ville auprès de l’Etat, la communauté urbaine du Grand Nancy et la commune pour le financement de 
deux projets : l’aide aux devoir et l’apprentissage du français. Le conseil municipal de la ville d’Essey‐
lès‐Nancy a octroyé une subvention de 400 €,  la communauté urbaine du Grand Nancy 500 € pour 
cette année 2016. 
 
b) L’association « Les Petits Débrouillards » 
 

La ville d’Essey‐lès‐Nancy a sollicité l’association « Les petits débrouillards » pour animer en pied 
d’immeuble des animations de culture scientifique en direction des jeunes sur le quartier prioritaire 
cet été 2016. L’association est  intervenue du 4 au 8  juillet 2016. Les ateliers portaient sur  les cités 
débrouillardes. La commune a supporté 440 € pour le coût des prestations proposées 
 
c) La mise à disposition de l’espace Pierre de Lune aux associations locales 
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La  ville  d’Essey‐lès‐Nancy,  afin  de  promouvoir  la  vie  associative  sur  le  territoire  communal, 

notamment  sur  le  quartier  de Mouzimpré,  a  procédé  à  la  réhabilitation  de  l’espace  « Pierre  de 
Lune »,  sis  2  allée René  Lalique,  dans  le  cadre  du  plan  de  rénovation  urbaine  initié  en  2008.  Cet 
espace peut être mis à disposition 1 fois par an aux associations d’Essey‐lès‐Nancy à titre gratuit pour 
une séance récréative le week‐end et en semaine pour une activité présentant un intérêt communal 
manifeste. 

 
Si une association souhaite bénéficier d’une 2ème location de l’espace Pierre de Lune dans l’année 

pour  une  séance  récréative  les week‐ends  et  les  jours  fériés,  elle  bénéfice  d’un  tarif  préférentiel 
variant entre 80 et 100 € selon les prestations envisagées. 

 
C’est dans ce contexte que l’association « Gymnastique Club » intervient tous les mardis (1h), les 

mercredis (2h) et les vendredis (1h), et que l’association « Gymnastique Volontaire » intervient tous 
les mardis (1h15) et les jeudis (2h15). 

 
Le montant total des concours attribués sous forme de prestations en nature pour l’année 2016 

s’élève à 3 660 € 
 
6) « Promouvoir la santé solidaire et équitable » 
 
- Action réalisée pour renforcer l’adoption de comportements alimentaires favorables à la santé 

en partenariat avec la « Maison du Grémillon » et le CCAS 
 
  La Maison du Grémillon,  gestionnaire d’une épicerie  solidaire,  a  sollicité une demande de 
subvention  au  titre  de  la  politique  de  la  ville  auprès  de  l’Etat,  la  communauté  urbaine  du Grand 
Nancy  et  la  commune  pour  le  financement  de  son  projet :  une  passerelle  vers  une  alimentation 
équilibrée pour réduire les inégalités sociales entre les habitants d'Essey‐lès‐Nancy. La commune via 
son CCAS a octroyé une  subvention de 4000 €,  l’Etat 3000 € et  la communauté urbaine du Grand 
Nancy 3000 €  pour cette année 2016. 
 
  Parallèlement,  la ville a souscrit un marché de restauration scolaire privilégiant  les produits 
de l’agriculture biologique. Le marché prévoit que le prestataire est tenu d’organiser en direction des 
enfants au moins 5 actions pour promouvoir une alimentation saine (ex. : semaine du goût, …) 
 
- Actions réalisées pour promouvoir l’aide aux secours 
 

La ville a adhéré à l’association « Grand Nancy Défib’ » qui a initié un plan de lutte contre l’arrêt 
cardiaque en formant des bénévoles à l’utilisation d’un défibrillateur et à la réalisation d’un massage 
cardiaque. Six sauveteurs volontaires de proximité (SVP) habitent dans le quartier de Mouzimpré ou 
à proximité pour intervenir à la demande du SAMU. C’est dans ce contexte que la commune a acheté 
8  défibrillateurs  pour  les mettre  à  disposition  des  SVP  et  équiper  ses  salles  communales,  dont 
l’espace Pierre de Lune. La ville a également formé  les gardiens municipaux et  la police municipale 
qui est dotée d’un défibrillateur dans  son  véhicule prioritaire à  l’utilisation de défibrillateurs pour 
intervenir en cas d’arrêt cardiaque 
 
  Un programme de formation des élèves de CM² aux premiers secours est financé par la ville  
chaque année dans  le cadre d’un apprentissage aux gestes de secours. Les assistantes maternelles 
agréées  ont  également  été  formées  aux  premiers  secours  pour  venir  en  aide  aux  élèves  le  cas 
échéant. 
 
- Actions réalisées pour améliorer le recours aux droits à la santé et renforcer leur accès  
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-  
La ville et son CCAS participent aux actions relatives aux dépistages organisés des cancers du sein 

(octobre rose) et du colon rectal. 
 
Des conventions entre la CPAM et le CCAS ont été conclues pour aider les plus démunis à accéder 

aux soins et bénéficier d'une mutuelle. 
 
7) « Prévenir et lutter contre les insécurités et incivilités » 
 

- Actions réalisées pour sécuriser les équipements publics et renforcer la présence de proximité 
 
La  ville  a  équipé  ses  équipements  culturels  et  sportifs  du  quartier  (espace  Pierre  de  Lune  et 

terrain multisports) de la vidéosurveillance pour prévenir d’éventuelles dégradations volontaires. 
 
La  police municipale  assure  des  patrouilles  dans  le  cadre  d’opérations  tranquillité  vacances. 

Avant de partir en vacances,  les habitants peuvent demander à  la Police Municipale d'effectuer des 
passages à proximité de leur domicile pour s'assurer qu'aucune effraction visible n'a été commise. 

 
- Actions réalisées pour Préserver la tranquillité publique du quartier 

 
La  ville  a mis  en  place  des  actions  de médiation  de  proximité  et  travaille  de  concert  avec  le 

bailleur social lorsque des situations particulières le justifient. 
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CADRE DE VIE ET RENOUVELLEMENT URBAIN 
 
« Préserver les équipements a l’issue du plan de rénovation urbaine » 
 
- Actions réalisées pour pérenniser les investissements : la gestion urbaine de proximité 
 

A l’issue du plan de rénovation urbaine fin 2009, L’Etat, le Conseil Départemental de Meurthe‐et‐
Moselle, la Communauté Urbaine du Grand Nancy, le Bailleur social BATIGERE et la ville d’Essey‐lès‐
Nancy ont  convenu d’une  convention de  gestion urbaine de proximité  afin que  les divers  acteurs 
coordonnent leur action pour améliorer, en priorité, les conditions de vie des habitants ». 
 
Ses principaux enjeux sont : 
 
  * la pérennisation des investissements, 
  * l’amélioration de la qualité de vie des habitants, 
  * la capitalisation des bonnes pratiques en maintenant une haute qualité dans les services de 
proximité. 
 

Elle  complète  les démarches déjà engagées au  titre de  la politique de  la ville  sur  la  commune 
d’Essey‐lès‐Nancy avec : 
 
  * La gestion des espaces  (propreté, entretien/maintenance, adaptation) : espaces collectifs 
du bâti  (cages d’escaliers, halls d’immeubles,  locaux  communs), espaces extérieurs  (espaces verts, 
voiries,  aires  de  stationnement,  aires  de  jeux,  terrain multi  sports), mobilier  urbain  (signalétique, 
plots, bancs, poubelles, éclairage public,…), gestion des ordures ménagères et des encombrants. 
  * Les relations aux habitants,  la médiation et  la gestion des conflits, des actes d’incivilité et 
de violence : relations de proximité aux habitants (information, accueil, médiation, prévention),  lien 
avec le bailleur et le Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.). 
 
  Les différents partenaires ont accepté la proposition de la ville d’associer le conseil citoyen à 
la gouvernance du comité de pilotage GUP. 
 
- Actions réalisées pour améliorer la qualité de vie des habitants 
 

La ville organise des actions de prévention et de médiation sur  le quartier de Mouzimpré (PMI, 
prévention spécialisée, visites régulières du quartier par les élus). Elle favorise le tissu associatif sur le 
quartier (L’Etoile, Conseil citoyen, les petits Débrouillards, …). 
 
  Le Conseil Municipal  a  institué un  tarif préférentiel pour  la  location de  l’espace  Pierre de 
Lune par  les habitants d’Essey‐lès‐Nancy variant entre 80 et 100 € selon  les prestations envisagées 
pour une  location  les week‐ends et  les jours fériés pour  l’organisation d’un anniversaire, d’un repas 
de mariage, … 
 
  L’espace Pierre de Lune a ainsi  fait  l’objet de 46  locations durant  l’année 2016, dont 35 % 
relevaient des habitants du quartier de Mouzimpré. 
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DEVELOPPEMENT DE L’ACTIVITE ECONOMIQUE ET DE 
L’EMPLOI 
 
« Développer les activités économiques et favoriser l’accès à l’emploi » 
 
- Actions réalisées pour accompagner les publics éloignés de l’emploi en vue de favoriser l’accès 

à l’emploi 
 

Il  a  été  recensé  692  demandeurs  d’emploi  sur  le  territoire  communal  en  2016,  dont  192  qui 
résident sur le quartier Mouzimpré représentant ainsi 27,70 %. 
 

Le service emploi du CCAS d’Essey‐lès‐Nancy est réparti en 2 services distincts accueillant chacun 
une typologie de demandeurs d’emploi. 

 
Le  public  adulte  (+  de  26  ans)  éloigné  de  l’emploi  et  bénéficiaire  des  minima  sociaux,  est 

accompagné par une intervenante extérieure mise à disposition par la Maison de l’Emploi du Grand 
Nancy. 64 % des personnes accueillies sont sortis du dispositif et ont obtenu un contrat de  travail 
(CAE, CDD, CDI), une formation ou une validation des acquis d’expérience) 

 
Les jeunes (‐ de 26 ans et sortis du système scolaire depuis au moins 6 mois), sont accompagnés 

par  la Mission  Locale.  Les  jeunes  sont accueillis 3 demi‐journées par  semaine  les  lundis et mardis 
matin, et les jeudis après‐midi. 54,5 % des jeunes accueillis se sont retrouvés en situation de contrat 
en alternance, d’emploi, de formation, d’immersion en entreprise, ou de reprise de scolarité. 

 
Le CCAS a également organisé le 16 juin 2016 les rencontres intercommunales « Ensemble pour 

l’emploi » dans  la salle des fêtes Maringer. Cette rencontre a pour objectif  le rapprochement entre 
les  personnes  en  recherche  d’emploi  et  les  employeurs  en  recherche  de  candidats.  Ce  forum 
accueille  en  moyenne  300  demandeurs  d’emploi  ont  été  accueillis,  dont  20  %  sont  issus  de  la 
commune. Une personne sur quatre participant à ce forum retrouve un emploi (CDI, CDD de plus de 
+ 6 mois, CDD de moins de – de 6 mois, intérim, contrat aidé), un contrat de professionnalisation ou 
poursuivent un cursus de formation qualifiant ou diplômant. 

 
Le  CCAS  a  délivré  environ  316  « cité  pass »  en  2016,  permettant  l’accès  aux  transports  en 

commun  à  des  tarifs  préférentiels  pour  les  demandeurs  d’emploi  sous  conditions  de  ressources 
habitant le quartier de Mouzimpré, soit 32,47 % des « cité pass » délivrés dans l’année. 

 
Le  CCAS  a mis  en  place  un  accompagnement  en  direction  des  bénéficiaires  du  RSA  pour  lui 

permettre  de  retrouver  une  autonomie  financière.  62  bénéficiaires  habitant  le  quartier  de 
Mouzimpré, soit 47,33 % de l’ensemble des bénéficiaires, ont disposé de cet accompagnement. 

 
 

- Actions réalisées pour maintenir et développer le tissu économique local 
 
Dans  le  cadre  du  plan  de  rénovation  urbaine,  un  emplacement  réservé  aux  commerces 

ambulants a été aménagé  sur  le quartier de Mouzimpré.  Il est à noter que  le quartier ne  compte 
qu’un seul commerce de proximité relatif à la vente de journaux et de tabac. 
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LA PARTICIPATION DES HABITANTS 
 
 
a) Le conseil citoyen 
 

Les statuts du conseil citoyen ont été publiés au Journal Officiel le 19 mars 2016 et son règlement 
intérieur a été adopté le 3 mai 2016. Le conseil municipal de la ville d’Essey‐lès‐Nancy a octroyé une 
subvention de 500 € pour cette année 2016. Un agent de la ville a été mis à disposition pour animer 
le conseil citoyen en début d’année avant le recrutement d’un service civique en septembre 2016. Le 
conseil  citoyen  dispose  de  l’espace  Pierre  de  Lune,  sis  2  allée  René  Lalique,  à  titre  gratuit,  pour 
organiser ses réunions mensuelles et la préparation de ses activités. 
 
  C’est dans ce contexte que  le conseil citoyen a organisé « Festilune »  les 28 et 29 octobre 
2016  dans  le  cadre  de  la  journée mondiale  du  film  d’animation  en  projetant  plusieurs  films  en 
direction des enfants du quartier de Mouzimpré, rendant ainsi  l’accès à  la culture pour tous. Cette 
action  a  été  initiée  après  avoir  constaté  un  manque  d’ouverture  culturelle  des  enfants  et  des 
adolescents pour le cinéma et le théâtre, notamment par le fait qu’ils ne sortaient pas ou peu de leur 
quartier. 
 
  Le conseil citoyen a également  initié une réflexion sur  la création de  jardins  familiaux et  le 
compostage en pied d’immeubles. La métropole a été saisie d’une demande en date du 3 mai 2016 
pour connaître si des parcelles situées sur le site de l’ancienne caserne Kléber à proximité du quartier 
de Mouzimpré appartenant au Grand Nancy, peuvent faire l’objet d’une mise à disposition. 
 

Enfin,  le conseil citoyen avec  le concours de  l’observatoire régional de  l’intégration et de  la 
ville (ORIV), a élaboré un questionnaire pour identifier les attentes des habitants du quartier afin de 
préserver et d’améliorer le cadre de vie du quartier. Le porte‐à‐porte a débuté le 26 novembre 2016. 
Après analyse de l’ORIV, les résultats seront restitués en réunion publique au début de l’année 2017. 
L’objectif  de  ce  diagnostic  est  d’éclairer  le  bailleur  social  pour  arrêter  un  programme  d’actions 
pertinent  conformément  à  ses  engagements  dans  le  cadre  de  la  convention  d’utilisation  de 
l’abattement de la TFPB. 

 
b) Le soutien au conseil de quartier Mouzimpré/Tourterelles 
 
Cette  association  a  pour  but  de  faire  participer  de  façon  concrète  les  habitants  à  la  gestion  et  à 
l’animation de  leur Ville. Elle  facilite  les  contacts de  la population avec  les élus, peut débattre de 
toutes  les affaires concernant  le quartier et saisir  le Conseil Municipal. La ville d’Essey‐lès‐Nancy a 
octroyé  une  subvention  de  450  €  pour  cette  année  2016  au  conseil  de  quartier 
Mouzimpré/Tourterelles. 
 
 
 
 


