






VILLE D’ESSEY-LES-NANCY 
 
 

REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL 
 
 

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 
 
 
 
 Séance du 19 avril 2014 
 
 
OBJET :  
Délégations accordées 
 
 
 Rapporteur : M. LE MAIRE 
 
 
 

Information 
 

Monsieur le Maire informe le Conseil municipal qu'il a accordé par arrêtés 
du 04 et 14 avril 2014 des délégations aux Adjoints et à certains Conseillers 
Municipaux selon le tableau annexé à la présente. 
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     ASSISTANCE DE 
PRENOMS ET NOMS ADJOINTS DELEGATIONS Conseillers Attributions 

      Municipaux Délégués   
          
Christine SIMONNET 1ère Adjointe Urbanisme et relations  H.  ROSSIGNON Travaux et voirie 
    communautaires     
          
Pascal LAURENT 2ème Adjoint Communication, budget V. SAGET Finances 
    ressources humaines M. POYDENOT N.T.I.C. 
          
Evelyne DEVOUGE 3ème Adjointe Culture, patrimoine et   S. GEORG Manifestations 
    citoyenneté     
          
Gilles SAPIRSTEIN 4ème Adjoint Jeunesse et sports G. PERNOSSI Manifestations sportives 
      G. HOFFER auprès des jeunes 
          
Nadine CADET 5ème Adjointe Cohésion sociale M. LEDROIT Solidarité et santé 
    et seniors G. FRANIATTE Emploi, formation et précarité 
          
          
Jacky THOUVENIN 6ème Adjoint Sécurité, risques majeurs et     
    politique de la ville     
          
Anne Charlotte COLME 7ème Adjointe Petite enfance et vie Mélanie PARISOT Relations avec les écoles et 
    scolaire   le collège 
          
          
Francis VOGIN 8ème Adjoint Environnement,      
    déplacements et transition     
    énergétique     
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OBJET :  
Crédits d'heures permettant aux élus  
municipaux ayant une activité professionnelle  
d'exercer leur mandat  
 
 
 Rapporteur : M. LE MAIRE 
 
 
 

Information 
 

Un certain nombre de garanties sont accordées par le Code Général des 
Collectivités Territoriales (articles L. 2123-1 et suivants) aux membres du 
Conseil Municipal dans leur activité professionnelle. 

 
Ces garanties visent à permettre à l’élu (salarié sous contrat de droit 

privé ou fonctionnaire) de pouvoir consacrer un minimum de temps au service 
de sa collectivité. 

 
Au titre de ces garanties, il convient de citer le droit à un crédit d’heures, 

qui permet aux Maires, aux Adjoints et, dans les communes de 3 500 
habitants au moins, aux Conseillers Municipaux de disposer du temps 
nécessaire à l'administration de la commune ou de l'organisme auprès duquel 
ils la représentent ainsi qu'à la préparation des réunions des instances où ils 
siègent. 

 
Ce crédit d'heures, forfaitaire, trimestriel et non reportable d'un trimestre 

sur l'autre est déterminé en fonction de la durée légale du travail. 
 
Pour les élus municipaux de la ville d'Essey-lès-Nancy, ce crédit d'heures 

est égal : 
 à 3 fois la durée hebdomadaire légale du travail pour le Maire, soit 105 

heures par trimestre ; 
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 à 1,5 fois la durée hebdomadaire légale du travail pour les Adjoints au 
Maire et Conseillers délégués, soit 52 heures 30 par trimestre. 

 
L'employeur (public ou privé) est tenu d'accorder ce crédit d'heures aux 

élus qui en font la demande mais ce temps d'absence, d'ailleurs réduit 
proportionnellement en cas de travail à temps partiel, n'est pas rémunéré. 

 
Il est rappelé, par ailleurs, que ce crédit d’heures demeure indépendant 

des autorisations d’absence, que chaque employeur est tenu d’accorder à tout 
conseiller municipal pour lui permettre de se rendre et participer : 

 
• aux séances plénières de son assemblée ; 
 
• aux réunions des commissions, dont il est membre, instituées par 

délibération de son assemblée ; 
 
• aux réunions des assemblées délibérantes et des bureaux des 

organismes où il a été désigné pour représenter sa collectivité. 
 

























     

NATURE DES COMMISSIONS MEMBRES 

Liste  
Avec vous 
continuons 

ESSEY 

Liste  
 ESSEY 

avant tout 
NOM DES MEMBRES 

 

COHESION SOCIALE 9 7 2 
N. CADET, M LEDROIT, G FRANIATTE, V SAGET, S GEORG, D 
GONCALVES, E DEVOUGE, N PAGELOT, M RIFF 

 

URBANISME 
 TRAVAUX 

VOIRIE 
10 8 2 

C SIMONNET, H ROSSIGNON, E DEVOUGE, F VOGIN, G PERNOSSI, 
C BRENDEL, S DI TOMMASO, P LAURENT, L CAUSERO, D CLOMES 

 

VIE SCOLAIRE 
PETITE ENFANCE  8 6 2 

A-C COLME, M PARISOT, B DOLATA, C SIMONNET, G HOFFER, C 
BRENDEL, R LEINSTER, N PAGELOT 

 

 
SECURITE 

RISQUES MAJEURS 
POLITIQUE DE LA VILLE 

 

7 5 2 
J THOUVENIN, D GONCALVES, P LANZI, N CADET, H ROSSIGNON, 
D CLOMES, R LEINSTER 

 

VIE CULTURELLE  
ET CITOYENNETE 

10 8 2 
E DEVOUGE, S GEORG, G SAPIRSTEIN, M LEDROIT, P LANZI, P 
LAURENT, G FRANIATTE, B DOLATA, S MATHIEU, M RIFF 

 

JEUNESSE ET SPORT 10 8 2 
G SAPIRSTEIN, G HOFFER, G PERNOSSI, H ROSSIGNON, J 
THOUVENIN, D GONCALVES, S DI TOMMASO, M PARISOT, N 
PAGELOT, M RIFF 

 

FINANCES - MOYENS GENERAUX 
RESSOURCES HUMAINES 

COMMUNICATION 
29 22 7 TOUS LES CONSEILLERS MUNICIPAUX 

 

 
ENVIRONNEMENT 
DEPLACEMENTS 

TRANSITION ENERGETIQUE 
 

7 5 2 
F VOGIN, P LAURENT, M PARISOT, M POYDENOT, S DI TOMMASO, 
D CLOMES, S MATHIEU 
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